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Trabalho doméstico ndo remunerado representa até 39% do PIB dos paises, diz ONU Mulheres Por
ONU O trabalho ndo remunerado de cozinhar, limpar a casa, cuidar de criangas e idosos, mais
frequentemente realizado por mulheres, representa de 10% a 39% do Produto Interno Bruto (PIB)
dos paises, lembrou a ONU Mulheres. &ldquo;Com o seu trabalho ndo remunerado, as mulheres
dao uma enorme contribuigcdo econdmica que permite suprir as necessidades em matéria de
servicos. Por que esse trabalho n&o é divido nem contabilizado?&rdquo;, disse a entidade no
domingo (5), na semana do Dia Internacional das Mulheres (8). Segundo a entidade, o trabalho
doméstico ndo remunerado pode ter mais peso na economia de um pais do que a inddstria
manufatureira ou o comércio. &ldquo;O trabalho de cuidado ndo remunerado e o trabalho
doméstico suprem caréncias em matéria de servigcos publicos e infraestrutura, e sao realizados
majoritariamente por mulheres&rdquo;, disse a agéncia da ONU. &ldquo;S&o uma carga e uma
barreira injustas para a igualdade de participacdo no mercado de trabalho e na igualdade de
remuneracéo.&rdquo; Segundo a organizacdo, € necessario adotar politicas que permitam reduzir e
redistribuir o trabalho doméstico nao remunerado, por exemplo, mediante 0 aumento de empregos
remunerados na economia de cuidado e incentivar os homens a dividir o trabalho de cuidado e o
trabalho doméstico. Além disso, é preciso investir em infraestruturas basicas como fornecimento de
agua, eletricidade, transporte e outros com o objetivo de reduzir o trabalho doméstico. A entidade
lembrou ainda que, mesmo quando empregadas, as mulheres continuam ganhando menos que os
homens, e permanecem sustentando o peso do trabalho de cuidado ndo remunerado e do trabalho
doméstico. &ldquo;Alcancar o empoderamento econdmico das mulheres requer uma mudancga para
dividir a prosperidade de forma equitativa, sem deixar ninguém para trads. A comunidade
internacional assumiu esse compromisso na Agenda 2030 para o Desenvolvimento
Sustentavel.&rdquo; Segundo a entidade, todas as mulheres deveriam poder desfrutar o seu direito
a um emprego decente. Combate a discriminacdo A agéncia da ONU lembrou ainda que a
tecnologia e a ecologizacdo das economias trazem novas oportunidades de trabalho para as
mulheres. No entanto, é necessario corrigir as disparidades, dado que elas costumam ocupar mais
frequentemente os empregos com baixa remuneragéo e sdo pouco representadas nos postos de
direcdo, assim como nos setores de ciéncia e tecnologia. Segundo a ONU Mulheres, metade da
populacdo economicamente ativa do mundo trabalha no setor de servi¢cos, majoritariamente
mulheres. Essa proporcao alcanca 77% da Asia Oriental. &ldquo;As barreiras de género no trabalho
estdo enraizadas nas leis, normas sociais e politicas discriminatérias. Por exemplo, é possivel que
algumas politicas comerciais sirvam para explorar a méo de obra feminina barata. As politicas
fiscais, muitas vezes, imp&em limite de gasto com servigos que poderiam ajudar as mulheres a obter
maior equilibrio entre trabalho e familia&rdquo;, disse a entidade. Segundo a ONU Mulheres, é
necessario adotar medidas politicas em carater de urgéncia, para eliminar as barreiras que
discriminam as trabalhadoras, além de propor educagéo e capacitacédo para elas, de forma a criar
novas oportunidades no mundo do trabalho em constante mudanga. Esta noticia foi publicada em
06/03/2017 no site NagBes Unidas no Brasil. Todas as informag¢fes sdo de responsabilidade do
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